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Apprendiamo dal comunicato stampa pubblicato in data odierna da Banca Mps della decisione assunta dal dottor
Share Alessandro Profumo di lasciare la carica di Presidente di Banca Monte dei Paschi di Siena. Al riguardo, si comunica che
la Fondazione Mps, Fintech Advisory Inc e BTG Pactual hanno identificato il dottor Massimo Tononi, attuale Presidente
di Borsa italiana e di Prysmian, come candidato alla carica di consigliere di amministrazione e Presidente di Banca
Mps, in sostituzione del dottor Profumo.
Considerato l'alto profilo di tale candidatura, si auspica che su tale nominativo possa convergere un ampio CONsenso
dei soci di Banca Mps.
Nell'occasione Fondazione Mps, Fintech Advisory Inc e BTG Pactual ribadiscono l'apprezzamento per I'opera svolta dal
dottor Profumo in un delicato momento per listituto bancario e formulano i migliori auguri di ogni successo per le sue
future attivita.
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Dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di Amministratore

Il sottoscritto Massimo Tononi, Codice Fiscale TNNMSM64M22L378P, nato a Trento il 22 agosto 1964,

residente in Milano, Via Nerino n.3, CAP 20123,

con riferimento all’Assemblea Ordinaria degli azionisti di Banca Monte dei Paschi di Siena SpA, convocata

in Siena, il giorno 15 settembre 2015 alle ore 9.30;

avuto riguardo alla propria candidatura alla carica di Amministratore, come da proposta presentata da

Fondazione Monte dei Paschi di Siena, Fintech Advisory Inc e BTG Pactual

dichiara

di accettare la suddetta candidatura;

Inoltre,

attesta

I'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita a ricoprire la carica di Consigliere di
Amministrazione di Banca Monte dei Paschi di Siena SpA e il possesso, al medesimo fine, dei requisiti
prescritti dalla normativa vigente;

di non essere in una delle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 2390 c.c. e all’art. 36 del D.L. n.
201/2011 ed in particolare di non ricoprire la carica di membro del Consiglio di Amministrazione, del
Consiglio di Gestione e/o del Consiglio di Sorveglianza di banche concorrenti, non facenti parte del Gruppo
MPS, che dispongano di licenza bancaria rilasciata dall’Autorita di Vigilanza e siano attive nei mercati della
raccolta bancaria o dell’esercizio del credito ordinario in Italia;

attesta inoltre

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, c. 3, del Decreto Legislativo 24
febbraio 1998 n. 58%;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Autodisciplina per le Societa
Quotate.

= Dichiara

= diricoprire i seguenti incarichi di amministrazione e controllo:
- Prysmian S.p.A., Presidente CdA
- Istituto Atesino di Sviluppo S.p.A., Presidente CdA
- Italmobiliare S.p.A., Consigliere

Il sottoscritto inoltre:

» siimpegna a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione delle informazioni rese con la
presente dichiarazione e a produrre, se richiesto, la documentazione idonea a confermare la
veridicita dei dati dichiarati;

1 Ai sensi del combinato disposto dell’art. 147-ter c. 4 e dell’art. 148 c. 3 del T.U.F., non sono considerati “consiglieri indipendenti”: (a) il coniuge, i
parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della societa; gli amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli
amministratori delle societa da questa controllate, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; (b) coloro che sono legati
alla societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo, ovvero gli amministratori
della societa e ai soggetti di cui alla lettera a) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o
professionale che ne compromettano I'indipendenza.




» autorizza, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del d.Lgs. n.196/2003, la pubblicazione dei dati e delle
informazioni contenuti nel curriculum vitae e la raccolta e il trattamento, anche con strumenti
informatici, dei suoi dati personali nell’ambito e per le finalita del procedimento di nomina di
componente il Consiglio di Amministrazione di Banca Monte dei Paschi di Siena SpA. '

Milano, 11 agosto 2015

All. curriculum vitae in italiano e in inglese



Massimo Tononi

Laureato in Economia all'universita Bocconi di Milano, inizia la carriera nel 1988 presso l'ufficio
londinese di Goldman Sachs, occupandosi prevalentemente di fusioni ed acquisizioni tra imprese. Dal
1993 e Assistente del Presidente dell'IRI, per poi tornare, nel 1994, alla Goldman Sachs, di cui diventa
partner managing director.

Nel 2006 viene nominato Sottosegretario di Stato, con delega per il debito pubblico e le societa
partecipate dallo Stato nell'ambito del Ministero dell'Economia e delle Finanze. Lascia l'incarico nel 2008
e torna alla Goldman Sachs dove rimane per altri due anni.

E’ stato Presidente di Borsa Italiana (2011-2015), Cassa di compensazione e Garanzia (2013-15), EuroTLX
(2013-2015), e Consigliere di Amministrazione del London Stock Exchange Group (2010-2015) e di Sorin
(2010-2015).

Attualmente e Presidente Non Esecutivo di Prysmian e dell’Istituto Atesino di Sviluppo. E' inoltre
Consigliere di Amministrazione di Italmobiliare, e componente del Consiglio Direttivo di Assonime e del
Comitato italiano per la Corporate Governance.



Massimo Tononi

Massimo Tononi graduated with a degree in business administration from Bocconi University. He joined
the Investment Banking Division of Goldman Sachs in 1988. From 1993 to 1994, he worked as Personal
Assistant to the Chairman of the Istituto per la Ricostruzione Industriale (IRI). In 1994, he returned to
Goldman Sachs, where he became a Managing Director and Partner. From 2006 to 2008, he served as
Treasury Undersecretary in Italy’s Ministry Of Economy and Finance. From 2008 to 2010, he was a
Partner of Goldman Sachs.

He has been Chairman of Borsa Italiana (2011 to 2015), Cassa di Compensazione e Garanzia (2013 to
2015), EuroTLX (2013 to 2015), and a Director of the London Stock Exchange Group (2010 to 2015) and
Sorin (2010 to 2015).

Current appointments: Non-Executive Chairman of Prysmian and Istituto Atesino di Sviluppo; Non-
Executive Director of Italmobiliare; member of the Executive Committee of Assonime and of the Italian
Corporate Governance Committee.




PRIVACY STATEMENT
FiT AND PROPER PROCEDURE

PURPOSE AND LEGAL BASIS FOR THE PROCESSING OF PERSONAL DATA IN THE CONTEXT OF THE
F1T AND PROPER PROCEDURE

The safety and soundness of a credit institution depend on the availability of appropriate internal
organisation structures and corporate governance arrangements. Council Regulation (EU) No
1024/2013 of 15 October 2013 (SSM Regulation)! confers specific tasks on the European Central
Bank (ECB) concerning policies relating to the prudential supervision of credit institutions on the
basis of Article 127(6) of the Treaty on the Functioning of the European Union (TFEU).

For prudential supervisory purposes, the ECB is entrusted with the tasks in relation to credit
institutions established in the participating Member States referred to in Article 4, within the
framework of Article 6, of the SSM Regulation.

According to Article 4(1)(e) of the SSM Regulation, the ECB is to ensure compliance with the acts
of the relevant Union law which impose requirements on credit institutions to have in place robust
governance arrangements, including the fit and proper requirements for the persons responsible
for the management of credit institutions. For the purpose of carrying out its tasks, pursuant to
Article 16(2)(m) of the SSM Regulation, the ECB has also the supervisory power to remove at any
time members from the management body of credit institutions who do not fulfil the requirements set
out in the acts of the relevant Union law. Article 91(1) of CRD IV? sets that members of the
management body shall at all times be of sufficiently good repute and possess sufficient knowledge,
skills and experience to perform their duties. Within the procedures for the supervision of significant
supervised entities, Articles 93 and 94 of the SSM Framework Regulation® lay down the rules on
the assessment by the ECB regarding the compliance with the fit and proper requirements for persons
responsible for managing credit institutions. In order to ensure that fit and proper requirements are
met at all times, according to Article 94(2) of the SSM Framework Regulation the ECB may initiate
a new assessment based on new facts if the' ECB becomes aware of any new facts that may have an
impact on the initial assessment of the concerned member of the management body.

DISCLOSURE OF PERSONAL DATA

All the required personal data is necessary to carry out the fit and proper assessment of members of
management bodies’ of existing significant supervised entities. If not provided, the ECB may not
assess whether the concerned managers comply with the fit and proper requirements, in order to
ensure that credit institutions have in place robust governance arrangements. Therefore, it shall reject
the appointment or request the dismissal of the concerned managers on that basis.

RECIPIENTS OR CATEGORIES OF RECIPIENTS OF THE PERSONAL DATA

I Council Regulation (EU) No 1024/2013 of 15 October 2013 conferring specific tasks on the European Central Bank
concerning policies relating to the prudential supervision of credit institutions, OJ L 175, 14.6.2014.

Directive 2013/36/EU of the European Parliament and of the Council of 26 June 2013 on access to the activity of credit
institutions and the prudential supervision of credit institutions and investment firms, amending Directive 2002/87/EC
and repealing Directives 2006/48/EC and 2006/49/EC, OJ L 176, 27.6.2013.

3 Regulation (EU) No 468/2014 of the European Central Bank of 16 April 2014 establishing the framework for
cooperation within the Single Supervisory Mechanism between the European Central Bank and national competent
authorities and with national designated authorities, OJ L 141, 14.5.2014.
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In the fit and proper procedure the personal data may be disclosed, on a need-to-know basis, to the
NCAs’ staff, the Joint Supervisory Teams’ staff (ECB Directorate General — Micro-Prudential
Supervision I or IT), ECB Directorate General — Micro-Prudential Supervision I'V staff (Authorisation
Division), the Secretariat of the Supervisory Board and the members of the Supervisory Board and
of the Governing Council of the ECB.

APPLICABLE RETENTION PERIOD

The ECB is to store personal data regarding fit and proper applications/notifications for a period of
fifteen years; from the date of application or notification if withdrawn before a formal decision is
reached; from the date of a negative decision or from the date the data subjects cease to be members
of the management bodies of the supervised entity in the case of a positive ECB decision. In case of
re-assessment based on new facts, the ECB is to store personal data for fifteen years from the date of
the ECB decision. In case of initiated administrative or judicial proceedings, the retention period shall
be extended and end one year after these proceedings are sanctioned by a decision having acquired
the authority of a final decision.

APPLICABLE DATA PROTECTION FRAMEWORK AND DATA CONTROLLER

Regulation (EC) No 45/2001 of the European Parliament and of the Council of 18 December 2000
on the protection of individuals with regard to the processing of personal data by the Community
institutions and bodies and on the free movement of such data* is applicable to the processing of
personal data by the ECB. For the purposes of Regulation (EC) No 45/2001, the ECB shall be the
Data Controller.

DATA SUBJECT RIGHTS

The data subjects of the processing of personal data by the ECB for the mentioned prudential
supervisory purpose have access rights to and the right to rectify the data concerning him or herself
according to Article 9 of the ECB Decision of 17 April 2007 adopting implementing rules concerning
data protection at the ECB (ECB/2007/1)°.

POINT OF CONTACT

In case of queries or complaints regarding this processing operation, you can contact the Data
Controller at Authorisation@ecb.europa.cu, and/or the National Competent Authority at
Servizio.sbl.gruppi_bancari3@bancaditalia.it and Sabrina.Bellacci@bancaditalia.it.

Equally, you also have the right to have recourse at any time to the European Data Protection
Supervisor. The data subjects also have the right to recourse at any time to the European Data
Protection Supervisor: https:/secure.edps.europa.ew/EDPSWEB/edps/lang/en/EDPS.
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