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E-mail: '
settore.societario s.it

OGGETTO: Assemblea’ degli Azionisti di Banca Monte dei Paschi di Siena .
S.p.A. del 12 aprile 2022. Anticipazione proposte di deliberazione ex art. 126 bis
TUF. : -

- In conformitd con quanto previsto nell’avviso di convocazione all’ Assemblea
degli‘Azionisti di Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A. del 12 aprile 2022 che
dispone che gli azionisti interessati a presentare in :Assemblea proposte di
deliberazione ai sensi dellart. 126 bis TUF devono informare la Societa,
trasmettendo tali proposte entro il 1 aprile 2022, il Ministero dell’ Economia e delie
Finanze — in possesso del 64,23% circa del capitale della Banca — intende presentare -
la seguente proposta di deliberazione: B

1. con riferimento al punto n..6 del’odg (“Nomina di un amministr&tore per
integrazione del Consiglio di Amministrazione; deliberazioni inerenti e
conseguenti”), il MEF propone di nominare il Dott. Stefano Di Stefano- alla
‘carica di Consigliere di Amministrazione di Banca Monte dei Paschi di Siena.

) \S;allega la seguente documentazmne




a) currzculum vitae contenente Ie caratteristiche . personah e profess1ona11 del
candidato e I’elenco- degll mcarlchl d1 ammmlstrazmne & (mntro]lo rlcopertl
presso altre Societa; SR T . Nl

b) d1ch1araz10ne 'da parte del candldato dell’ accettazmne della candldatura,
dell’mesmtenza di cause di mcompatiblhta o di ineleggibilit3, del possesso dei
j requ]sra prescntu da]la normativa v1gente : ‘

c) documento di nconoscnnento

d) certlﬂcaz.lone azionaria.

1L DIRIGENTE GENERALE

:rmnto digltalmente du

FILIPPO GIANSANTE



“Dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di Amministratore”

Il sottoscritto Stefano Di Stefano, Codice Fiscale DSTSFN60EO5B985H, nato a Casoli (CH), il 5 maggio 1960,

avuto riguardo alla propria candidatura alla carica di AMMINISTRATORE di Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.a.
(“BMPS” o la “Banca”), di cui al punto n. 6 allordine del giorno dell’Assemblea del 12 aprile 2022, per il mandato

in corso che scadra con 'approvazione del bilancio al 31.12.2022;

DICHIARA
di accettare la suddetta candidatura e, in caso di nomina, la carica di AMMINISTRATORE di BMPS.

Inoltre, considerate le previsioni specifiche di cui all’art. 91 della direttiva 2013/36/UE del 26 gennaio 2013, cosl
come successivamente modificata (“CRD”), dell’articolo 2382 del Codice Civile, dell’art. 26 del D.Lgs. n° 385 del 1°
settembre 1993 (“TUB”), degli ‘articoli 147-ter e 148 del D.Lgs. n° 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”), del decreto del
Ministero dell’Economia e delie Finanze n° 169 del 23 novembre 2020 (il “Decreto MEF 169”), delle Disposizioni di
Vigilanza in materia di governo societario (Circolare Banca d’Italia n.285/2013- Parte prima, Titolo IV, Capitolo 1),
dellart. 15 dello Statuto sociale della Banca e delle raccomandazioni del Codice di Corporate Governance (il
“Codice”);vista anche la composizione quali-quantitativa del Consiglio di Amministrazione identificata ai sensi
degli artt. 11 e 12 del Decreto MEF 169.

ATTESTA

Finsussistenza di cause di ineleggibilitd, di decadenza e di incompatibilita, nonché di essere in possesso dei
requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale della Banca per ricoprire la carica di
AMMINISTRATORE di BMPS;

DICHIARA

A) di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall’art. 3 del Decreto MEF 169 e di soddisfare i
criteri di correttezza previsti dall’art. 4 del Decreto MEF 169;

B) in ordine ai requisiti di professionalita:

+ di essere in possesso delle conoscenze, delle competenze e dell'esperienza previsti dalla CRD, dal TUB e
dallart. 7 del Decreto MEF 169 nonché dalla normativa, anche regolamentare e statutaria, vigente, dalla
composizione quali-quantitativa definita per il Consiglio di Amministrazione della Banca e di soddisfare i criteri
di competenza di cui all’art. 10 del Decreto MEF 169; in particolare:

[ di aver esercitato per almeno 3 (tre) anni, anche alternativamente:

a) attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi nel settore creditizio, finanziario, mobiliare o
assicurativo; T T
b) attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi presso "societa quotate o aventi '
dimensione e complessita maggiore o assimilabile (in termini di fatturato, natura e complesgitai\
dell’'organizzazione o dell’attivita svolta) a quella di BMPS, che di seguito vengono elencate:

i al.

[@] dal [GG/MM/AAAA] af [GG/MM/AAAA]
[@®] dal [GG/MM/AAAA] al [GG/MM/AAAA]

[®] dal [GG/MM/AAAA] al [GG/MM/AAAA]




oppure

[ di aver esercitato per un periodo non inferiore a 3 (tre anni), almeno alternativamente, una delle attivita di
cui all'art: 7, comma 2, del Decreto MEF 169 che di seguito vengono elencate:

Dirigente presso il Ministero dell’economia e delle finanze dal 1° ottobre 2009 ad oggi
A tal fine allega curriculum vitae (cfr. Allegato 1);
C) in ordine ai requisiti di indipendenza:

O di essere in possesso dei requisiti previsti per gli amministratori dall’art. 13 del Decreto MEF 169 e dallo
Statuto Sociale della Banca, dagli art. 147-ter e 148 del TUF, nonché dal Codice di Corporate Governance,
anche con riferimento a quanto previsto dell’art. 2, Raccomandazione 7 del Codice stesso;

oppure:

di NON essere in possesso dei requisiti previsti per gli amministratori dall’art. 13 del Decreto MEF 169 e
dallo Statuto Sociale della Banca, dagli art. 147-ter e 148 del TUF, nonché dal Codice di Corporate
Governance;

Il sottoscritto inoltre:

+ DICHIARA di essere a conoscenza del contenuto del citato Decreto MEF 169 e delle vigenti Disposizioni di
vigilanza in materia di procedura di valutazione dell’idoneita degli esponenti di banche, intermediari finanziari,
istituti di moneta elettronica, istituti di pagamento e sistemi di garanzia dei depositanti emanate da Banca
d’lItalia con provvedimento del 4 maggio 2021 e si impegna a fornire tempestivamente alla Banca tutte le
informazioni necessarie a consentire le valutazioni richieste dal Decreto MEF 169 in ordine ai requisiti ad ai
criteri di idoneita allo svolgimento dell’incarico di esponente aziendale in BMPS, ivi compresa la composizione
quali-quantitativa di cui agli artt. 11 e 12 del Decreto MEF 169;

+ DICHIARA di poter dedicare adeguato tempo allo svolgimento dell'incarico di Amministratore della Banca
tenuto conto di quanto previsto dagli art. 16 e ‘seguenti del Decreto MEF 169 e della composizione
quali-quantitativa identificata dal Consiglio di Amministrazione della Banca; in ordine al rispetto del limite del
cumulo degli incarichi fornisce le informazioni sugli incarichi di amministrazione e controllo attraverso la
compilazione e la sottoscrizione dell’Allegato 2;

+ DICHIARA di poter agire con autonomia di giudizio e consapevolezza dei doveri e dei diritti connessi
all'incarico ai sensi dell'art. 15 del Decreto MEF 169 e di aver fornito a BMPS tutte le informazioni riguardanti le
situazioni di cui all’art. 13, comma 1, lettere a), b), c) h) e i) del Decreto MEF 169, ivi comprese quelle relative
ad eventuali rapporti di natura finanziaria, patrimoniale o professionale, anche non continuativi, intrattenuti
direttamente, indirettamente, con BMPS o con i soggetti individuati dalla lettera h) dell’art. 13, comma 1 sopra
citato.

+ DICHIARA di non essere in una delle situazioni di incompatibilita di cui all’articolo 2390 c.c. e all’articolo 36 del
D.L. n. 201/2011 convertito in L. n. 214/2011 (“divieto di interlocking”) ed in particolare di non ricoprire Ia
carica di membro del Consiglio di Amministrazione, del Consiglio di Gestione e/o del Consiglio di Sorveglianza o
del Collegio Sindacale di banche concorrenti, non facenti parte del Gruppo Montepaschi, che dispongano di
licenza bancaria rilasciata dall’Autorita di Vigilanza e siano attive nei mercati della raccolta bancaria o
dell’esercizio del credito ordinario in Italia. Tale circostanza risulta dall'elenco degli incarichi ricoperti presso
banche o in altre societa commerciali (Allegato 2).

+ SI IMPEGNA a fornire tempestivamente eventuali ulteriori informazioni. documentazione o chiarimenti che



venissero richiesti, ai fini della verifica e\"‘valutazione dei requisiti, da parte dell'organo competente o delle
Autorita di Vigilanza;

+ SI IMPEGNA a comunicare immediatamente ogni. evento sopravvenuto, cambiamento significativo e ogm
successiva variazione delle informazioni rese unitamente alla presente dlchlara2|one ed a produrre, se
] rlchlesto/a la documentaznone idonea a confermare Ia verldlmta dei dati dichiarati;

+ DICHIARA di aver preso visione dell’informativa privacy resa [dalla Banca] ai sensi dell’art. 13 e 14 del GDPR
(Allegato 3), nonché del privacy statement ai fini della procedura “Fit & Proper” condotta dalle’ Autorita“ di
Vigilanza (Allegato 4) ed AUTORIZZA la pubblicazione dei dati e delle informazioni personali e professionali

contenute nella presente dichiarazione e nei relativi allegati.

In fede.
, N
Luogo e data J mi /
| 7L
Roma 1 aprile 2022 i —




Bt il ALLEGATO 2
ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO
Il sottoscritto Stefano Di »S,;fé'fa‘no' Codice Fiscale DSTSFN60EOSBI85H nato a Casoli (CH) il 5 maggio 1960
'  DICHIARA
D). di NON ricoprire incarichi di amministrazione e controllo?;
oppure

ﬁ di ricoprire i seguenti incarichi di amministrazione e controllo?

Incarico Denominazione Sede Codice Fiscale Data Note

ricoperto Societa/Ente Legale Partita IVA Decorrenza (e.g.
Incarico quotata, non

: : quotata)
Member of | STMicroelectronics | 3012 NJ 33211587EEE 11.06.2019 Non quotata
the » Holding N.V. Rotterdam
- Supervisory
Board

L jviinclusi gli eventuali incarichi di Direttore Generale.

2 AP mnbA 1




ALLEGATO 3

Informativa ai sensi dell'art. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 "Regolamento generale sulla protezione dei
dati personali", in seguito GDPR.

Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A. (di seguito, per brevitd, anche la “Banca”), Titolare del trattamento, La
informa sull’utilizzo dei-Suoi dati personali nonché sui diritti a Lei riconosciuti dal Regolamento generale sulla
Protezione dei dati personali — Regolamento (UE) 2016/679) (di seguito anche “GDPR”) ovvero dalla normativa
nazionale vigente (D.Lgs. 196/2003, cosi come novellato dal D.Lgs. 101/18), compresi i provvedimenti del Garante
per la protezione dei dati personali.

1. Fonte dei dati personali
| dati personali di cui la Banca viene in possesso sono da Lei forniti mediante. la compilazione della

documentazione relativa alla candidatura ovvero contenuti nel curriculum vitae inoltrato in relazione alla
presentazione della Sua candidatura quale componente del Consiglio di Amministrazione di BMPS.

2. Categorie dati personali trattati

Per’le finalita di seguito indicate potranno essere trattate le seguenti tipologie di dati personali:

. dati identificativi e di contatto (quali, a titolo di esempio, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale,
indirizzo, ecc.);

. dati conferiti tramite acquisizione del curriculum vitae e relativi a precedenti esperienze lavorative (quali,
a titolo di esempio, incarichi ricoperti ed eventuali benefit, ecc.);

. dati idonei ad attestare il possesso dei requisiti normativamente previsti in relazione al processo di
valutazione dei soggetti che risulteranno designati quali componenti degli organi . societari delle societa
controllate, e, in particolare, i dati giudiziari ex artt. 10 del GDPR e 2-octies del D.Lgs. 196/2003, idonei a rivelare
provvedimenti in materia di casellario giudiziale, carichi pendenti ovvero la qualita di imputato o di indagato ai
sensi degli articoli 60 e 61 del codice di procedura penale;

. dati che la Legge definisce come “categorie particolari di dati”, in quanto gli stessi sono idonei a rivelare le
convinzioni religiose, I'adesione a partiti politici, I'iscrizione a sindacati, lo stato di salute.

Qualora siano trasmessi, in qualunque modo e forma, dati personali non pertinenti rispetto alla finalita perseguita
la Banca si asterra dall’utilizzare tali informazioni.

3. Finalita del trattamento dei dati
| dati comunque acquisiti sono trattati, oltre che per 'assolvimento di obblighi previsti dalla legge, da regolamenti,
dalla normativa comunitaria nonché da disposizioni impartite da Autorita a cid legittimate dalla normativa o da
competenti Autorita di vigilanza o controllo, per la valutazione e la verifica delle attitudini, delle capacita
professionali, dei requisiti di onorabilita e insussistenza di cause di ineleggibilita richiesti per la nomina a
componente del Consiglio di Amministrazione di Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A.

Per tali finalita il conferimento dei predetti dati & necessario per svolgere le attivita funzionali alla verifica e
valutazione dei requisiti richiesti; pertanto, il mancato conferimento dei dati personali comporta |'impossibilita
per la Banca di ottemperare agli adempimenti normativi richiesti ai fini della. designazione e conseguentemente
accettare la Sua candidatura.

Al riguardo, non é richiesto il Suo consenso al trattamento dei dati dal momento che la base glundrca che n
legittima il trattamento & la necessita, per la Banca, di disporre dei dati per la validazione della candidatura da Le
avanzata; inoltre, il trattamento & autorizzato per eseguire obblighi di legge, in presenza di garanz:e appropriate
per i diritti fondamentali e gli interessi del candidato.




4. Modalita di trattamento dei dati

It trattamento dei Suoi dati personali avviene mediante strumenti cartacei, informatici e telematici e con logiche
strettamente correlate alle finalita sopra indicate, in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza e comunque
nel rispetto di misure tecniche e organizzative adeguate a garantire un livello di sicurezza proporzionato al rischio.

5. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati

Possono venire a conoscenza dei Suoi dati personali i soggetti terzi nominati responsabili del trattamento ai sensi
dell’art.28 del GDPR, di cui la Banca si avvale per valutazione e selezione delle candidature ovvero per trattamenti
correlati a quelli effettuati dalla Banca stessa, sempre nell’ambito delle attivita di selezione del personale.

Infine, possono venire a conoscenza dei dati in qualita di persone autorizzate al trattamento dei dati sotto
I'autorita diretta del Titolare o del Responsabile, le persone fisiche appartenenti alle seguenti categorie che,
relativamente allo svolgimento delle mansioni loro assegnate, hanno necessita di accedere e trattare i dati:

. lavoratori dipendenti della Banca o presso di essa distaccati;

o stagisti, collaboratori a progetto o in alternanza scuola/lavaro;

o dipendenti delle societa nominate Responsabili;

o soggetti che possono accedere ai dati in adempimento a un obbligo previsto da leggi, regolamenti o altre

disposizioni normative nazionali o comunitarie ovvero a seguito di disposizioni impartite da Autoritd a cid
legittimate e/o in ossequio a richieste da parte di Autorita di vigilanza (ad es. Banca d’Italia, Banca Centrale
Europea, ecc.) e controllo.

Il suddetto elenco & conservato e costantemente aggiornato a cura dello Staff DPO e Conformita Privacy a cui
Finteressato puo rivolgersi ai recapiti di seguito indicati per qualsiasi informazione al riguardo.

6. Trasferimento dei dati all’estero
Per il raggiungimento delle finalita connesse alle attivita di selezione, i Suoi dati personali possono essere trasferiti
_all’estero, all'interno e/o all'esterno dell’Unione Europea, sempre nel rispetto dei diritti e delle garanzie previsti
dalla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali (capo V - Trasferimento di dati personali verso
paesi terzi o organizzazioni internazionali del GDPR).
Rientra in tali casi 'applicazione di Clausole contrattuali standard definite daIIa Commissione Europea per i
trasferimenti verso societa terze o la verifica della presenza di un giudizio di adeguatezza del sistema di protezione
dei dati personali del paese importatore. Al riguardo si precisa che in relazione agli eventuali dati archiviati in
stabilimenti o data center di proprieta del fornitore ubicati negli USA e potenzialmente accessibili alle autorita
statunitensi - seppur, nei limiti del c.d. accordo “Privacy Shield” definito con la UE - la Banca adotta con il fornitore
del servizio misure volte a garantire la confidenzialita e sicurezza dei dati stessi.
Inoltre, qualora per questioni di natura tecnica e/o operativa si renda necessario awaler5| di soggetti ubicati al di
fuori delUnione Europea, la informiamo sin d'ora che tali soggetti saranno nominati Responsabili del
Trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR.

7. Tempo di conservazione dei dati

| Suoi dati vengono conservati per il tempo strettamente necessario all’ adempimento delle finalita per cui sono
stati raccolti, nel rispetto dei termini prescrmonall o dei diversi termini eventualmente stabiliti dalla legge per la
relativa conservazione o per un tempo maggiore nel caso in cui sia necessario conservarli per esigenze di tutela
dei diritti del Titolare.

8. Diritti dell’interessato

In relazione ai trattamenti sopra descritti, Le & riconosciuto Fesercizio dei diritti previsti dall’art. 15 e seguenti del
GDPR, in particolare il diritto di: )

o accesso, ovvero di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La riguardano, di
conoscerne l'origine, nonché la logica e le finalita su cui si basa il trattamento, i destinatari o le categorie di
destinatari a cui i dati possono essere comunicati, la determinazione del periodo di conservazione qualora sia
possibile definirlo; -



o rettificare i dati inesatti;
s cancellazione (c.d. diritto all'oblio), nel caso in cui i dati non siano pil necessari rispetto alle finalita della

raccolta e successivo trattamento, ovvero nel caso in cui I'interessato abbia revocato il consenso al trattamento
(laddove detto consenso sia previsto come facoltativo ovvero non sussista altro fondamento giuridico per il
trattamento); : .
e limitazione, il diritto di ottenere da parte della Banca la limitazione dell'accesso ai dati personali da parte
di tutti i soggetti che hanno un contratto di servizio ovvero un contratto di lavoro con la Banca. In alcuni casi la
Banca si riserva di consentire I'accesso ad un ristretto numero di persone allo scopo di garantire comunque la
sicurezza, l'integrita e la correttezza dei suddetti dati;

o portabilita, il diritto di ricevere in un formato strutturato e di uso comune e leggibile da dispositivo
automatico i dati personali che riguardano Vinteressato, con possibilita di trasmetterli ad un altro Titolare. Tale
diritto non si applica ai trattamenti non automatizzati {(ad esempio, archivi o registri cartacei); inoitre, sono
oggetto di portabilitd solo i dati trattati con il consenso dell'interessato e solo se i dati sono stati forniti

dall'interessato medesimo;

. opposizione, cioé il diritto di opporsi al trattamento per motivi connessi alla Sua situazione particolare;

o reclamo da inviare al Garante per la Protezione dei dati personali, piazza Venezia n. 11 — 00187 Roma
(garante@gpdp.it; telefono + 39 06 69677.1; fax + 39 06 69677.3785).

Per l'esercizio dei diritti di cui sopra potra rivolgersi direttamente alla filiale presso la quale sono intrattenuti i
rapporti e/o viene richiesta I'esecuzione di operazioni anche di natura occasionale o la prestazione di servizi,
ovvero allo Staff DPO e Conformita Privacy, Via A. Moro n. 11/13 - 53100 Siena (fax + 39 0577 296520; e-mail:

privacy @mps.it).

9. Titolare del trattamento e Responsabile della Protezione dei Dati
Titolare del trattamento & la Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A. con sede a Siena in Piazza Salimbeni n. 3.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (0, Data Protection Officer-DPO) & il Responsabile pro tempore dello Staff
DPO e Confarmita Privacy  contattabile ai seguenti recapiti di posta certificata

respansabileprotezionedeidati@postacert.gruppo.mps.it e di posta ordinaria
responsabileprotezionedeidati@mps.it, a cui l'interessato pud rivolgersi- per tutte le questioni relative al
trattamento dei propri dati personali e per I’esercizio dei diritti previsti dal GDPR. '

Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A.

Firma er ej isigne dell'informativa
Y/
e




- 7: DALI’OTTOBRE.

Stefano Di Stefano

- ¥ Roma, Via XX Settembre 97 (Ministéro economia-e firianze)

della stessa a]la Luiss dI Roma

Laurea in ECOIlOIIiIa conSegulta nel 1984 con lode e pubbhcamone |

F !

Voo

* Ministero Ecoiiomia e Fiilan'zé" ‘Reéponsab‘ﬂe deIl’ﬁﬁicld"délla

Direzione VII del Tesoro che gestisce le partecipazioni nelle societd .

.+ quotate dello Stato (e in altr sociefi non quotate), struttura e gestisce i -

POSIZIONE

ATTUALE

2009

processi di valonzzazlone (anche attraverso predisposizione di proposte
- normiative) e di cessione’ delle pattecipate. (collosamentl, IPO); le
- Opetazioni straordinarie délle partécipate (scorpori, aurnenti di capitale,
trasformazioni di categorie di azioni). L’Ufficio ‘inoltre’ partecipa -
all’attivita ,Ie,glslauva sulle materie di competenza ‘e cura le atfivita .
 collegate ai Poteri Spéciali dello Stato (ex/DL, 21/2012), affraverso.

Panalisi delle riotifiche pervenute, la predisposizione di istruttorie di

i cﬁ)mpetenza per il tavolo di comdma;mento la proposta in meutﬁ "
all’esermzlo dei Poteri Spemah ; ) '

- " Dal 2000 212009

' Dal 1998 51 2000

INVITALIA Spa (Responsabile di progettl) valutaz:tone di proget'u di

investimento  per D’assunzione di * partecipazioni ‘in " imprese;.
monitoraggio e coritrollo di géstione delle parfecipate; gestmne del
Fondo per il salvatagg;o e mistrutturazione -imprese in orisi (Legge -

80/2005), gestiorie d1 incentivi con partlcolare nguardo al Conuatti di.
SVIluppo : !

i .RIBS Spa Fmanmana pubbhca operante a fayore delle imprese del
-, settore “agroindustriale (Responsabﬂe del ‘Servizio Pinanza):
. planificazione strategica, controllo di geéstione e budget finatiziatio,"

rappom con il sistema bancatio per i cofinanzidmenti de,l plogettl dl

‘ mvestlmento , gestione cleIla qudlta améﬁda,le

A A g m e e o P 1 S e e M et S S 0 KL )


S509711
Evidenziato

S509711
Evidenziato


3

. Dal 199274l 1998 . l“stltuto per la Rlcosi:ruzzong Intiustriale IRI(Funzionano sehior m' _
- Direzione: Finanza): pianificazione Strategica e finanziaria, analisi di. -
bilancio, controllo di gestione delle paitecipazioni bancatie'e finanziarie -
dell’Istituto (Cornit, Credit, Banca di Roma, Cofiri). Privatizzazioni- di
Credit; Comit, SME, STET, SocIeta Autostrade, Finmare, Banca di
Roma. Operazaoni sul caplfale di Fintheccanica (1994) e di Alitaha’

(1997!1998)

, Dal 1989211992 'SOFIBA, banca d’a;&"an control]ata dal Medmcredlto Centrale: ,
- (Funzioniatio): assunzione di partecipazioni di minoranza; confrollo di
-4 . gestione ejoperazioni sul capitale delle partecipate, i T
e Slndaco eﬁ’etnvo di varie societa pattempate,

A}

Dl 1986 al 1988 Barica Nazmnale del Lavoro - (Djrezione - Finariza):. budge‘t =
BB e = S progralmnaﬂone finanziarid , gestione def rischi finanziari e cont{ollo
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